
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України  

від 13 серпня 2025 р. № 974 

ЗМІНА,  

що вноситься до постанови  

Кабінету Міністрів України від 2 серпня 2024 р. № 868 

Пункт 2 викласти в такій редакції: 

“2. Установити, що: 

1) мінімальний розмір оплати праці фахівців із супроводу ветеранів 

війни та демобілізованих осіб за виконану у повному обсязі місячну 

(годинну) норму праці установлюється в межах фонду оплати праці на рівні 

не менше 25 000 гривень залежно від кваліфікаційної категорії; 

2) фахівцям із супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб за 

фактично відпрацьований час виплачуються надбавки: 

за особливий характер праці у розмірі до 50 відсотків посадового 

окладу; 

за складність, напруженість у роботі у розмірі 50 відсотків посадового 

окладу. 

Надбавки, визначені підпунктом “а” підпункту 2 пункту 3 постанови 

Кабінету Міністрів України від 30 серпня 2002 р. № 1298 “Про оплату праці 

працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати 

праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей 

бюджетної сфери” (Офіційний вісник України, 2002 р., № 36, ст. 1699; 

2005 р., № 34, ст. 2064), фахівцям із супроводу ветеранів війни та 

демобілізованих осіб не виплачуються; 

3) забезпечення мінімального розміру оплати праці фахівців із 

супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб здійснюється шляхом 

виплати посадових окладів залежно від кваліфікаційної категорії, надбавок 

та премій з урахуванням результатів роботи; 

4) у разі несвоєчасного виконання завдань, погіршення якості роботи і 

порушення трудової дисципліни вимога щодо розміру оплати праці, 

передбачена підпунктом 1 цього пункту, не застосовується, про що керівник 

відповідної установи, закладу або організації повинен поінформувати 

Міністерство у справах ветеранів з наданням підтвердних документів.”. 

__________________ 


