
ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України 

від 29 березня 2024 р. № 348 

ЗМІНА, 

що вноситься до постанови Кабінету Міністрів України 

від 24 грудня 2019 р. № 1112 

Доповнити постанову пунктом 11 такого змісту: 

“11. Установити, що посадові оклади керівника та інших керівних 

працівників офісу Національної комісії з цінних паперів та фондового 

ринку, а також спеціалістів, які безпосередньо беруть участь у здійсненні 

повноважень Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку, 

встановлюються за розпорядженням Національної комісії з цінних паперів 

та фондового ринку, максимальний розмір яких не перевищує чотирьох 

розмірів середньомісячної заробітної плати за видами економічної 

діяльності за квартал у середньому по економіці за наявними 

статистичними даними.  

Перегляд розміру посадового окладу здійснюється з 1 числа місяця, 

що настає за місяцем, в якому опубліковано статистичні дані.”. 

_____________________ 


